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           Số:  01/TB-TACNKH
                                     Ninh Hòa, ngày 28 tháng 02 năm 2011
THÔNG BÁO 

Về việc tuyển dụng lao động

Nhà máy Thức ăn chăn nuôi Khánh Hòa thuộc Tổng công ty Khánh Việt là doanh nghiệp chuyên hoạt động sản xuất kinh doanh về lĩnh vực  sản xuất thức ăn chăn nuôi dùng cho gia súc, gia cầm, đà điểu; để đáp ứng yêu cầu phát triển sản xuất kinh doanh, Nhà máy có nhu cầu tuyển dụng các vị trí sau:

	TT
	Mã số
	Chức danh công việc
	Số người
	Nơi công tác

	01
	NV-KCS
	Nhân viên KCS
	01
	Thị xã Ninh Hòa


I. YÊU CẦU ĐỐI VỚI CHỨC DANH CÔNG VIỆC

1. Trình độ chuyên môn: tốt nghiệp Trung cấp trở lên chuyên ngành thú y, công nghệ thực phẩm.
2. Kinh nghiệm: tối thiểu 01 năm làm công tác KCS tại các doanh nghiệp sản xuất.

3. Giới tính: Nam
4. Yêu cầu khác: có hộ khẩu thường trú tại thị xã Ninh Hòa.

II. THU NHẬP, ĐIỀU KIỆN LÀM VIỆC VÀ CÁC CHẾ ĐỘ KHÁC

- Lương thỏa thuận.

- Được đào tạo thông qua công việc và các chương trình đào tạo của Nhà máy và của Tổng công ty Khánh Việt.

- Điều kiện làm việc tốt và môi trường thăng tiến cao. 

- Được hưởng các chế độ theo quy định hiện hành. 
III. HỒ SƠ DỰ TUYỂN

1. Đối với hồ sơ được gửi trực tiếp đến Nhà máy Thức ăn chăn nuôi Khánh Hòa gồm có:

- Sơ yếu lý lịch theo mẫu do Tổng công ty quy định (tải trên mạng), có dán ảnh cỡ 4x6, có xác nhận của UBND xã, phường, thị trấn nơi cư trú không quá 6 tháng kể từ ngày nộp hồ sơ. 

- Đơn xin dự tuyển viết tay, trong đó có ghi rõ cam kết: Sau khi được ký kết Hợp đồng lao động (HĐLĐ) xác định thời hạn từ một năm trở lên, nếu nghỉ trước thời hạn đã cam kết thì phải bồi thường chi phí đào tạo và những chi phí liên quan (nếu có) theo quy định của Tổng công ty; trong thời gian HĐLĐ còn hiệu lực chấp hành sự điều động công tác tại các đơn vị thuộc Tổng công ty Khánh Việt.

- Bản photo các văn bằng, hoặc giấy chứng nhận tốt nghiệp tạm thời, các chứng chỉ khác; bảng điểm của ngành chuyên môn ứng tuyển được đào tạo. 

 - Giấy khám sức khoẻ do các cơ sở Y tế từ cấp Phòng khám trở lên xác nhận không quá 6 tháng.

- Bản photo hộ khẩu thường trú hoặc tạm trú đối với những lao động cần tuyển tại địa phương.

- 02 phong bì dán sẵn tem và ghi rõ họ tên, địa chỉ liên lạc, số điện thoại (nếu có), hai ảnh cỡ (4x6) mới chụp không quá 6 tháng.

- Bản  photo giấy khai sinh, CMND. 

- Bản photo học bạ phổ thông trung học.  

Hồ sơ được gởi cho Phòng Tổ chức - Hành chính Nhà máy Thức ăn chăn nuôi Khánh Hòa;

Địa chỉ: thôn Nhĩ sự - xã Ninh Thân – huyện Ninh Hòa – tỉnh Khánh Hòa
2. Đối với hồ sơ gửi qua email: 

- Sơ yếu lý lịch theo mẫu do Tổng công ty quy định (tải trên mạng), có scan ảnh cỡ 4x6. Sơ yếu lý lịch gửi qua email không yêu cầu có xác nhận của UBND xã, phường, thị trấn nơi cư trú.

- File scan các văn bằng, hoặc giấy chứng nhận tốt nghiệp tạm thời, các chứng chỉ khác; bảng điểm.

Lưu ý: 

○ File đính kèm và tiêu đề của email phải ghi cụ thể mã số xin dự tuyển. 

○ Chỉ nhận Sơ yếu lý lịch xin dự tuyển theo mẫu quy định của Tổng công ty.

- Địa chỉ tải mẫu Sơ yếu lý lịch: 
      1. http://www.khatoco.com/Download/tabid/1133/Default.aspx 

      2. http://www.khatoco.com/CTTin/tabid/254/id/906/Default.aspx

- Email nhận đơn: khafeed@khatoco.com
3. Quy định chung:

- Ứng viên sẽ được hẹn kiểm tra chuyên môn, phỏng vấn sau khi sơ tuyển hồ sơ. Riêng ứng viên gửi hồ sơ qua e-mail, khi đến kiểm tra chuyên môn phải mang bản chính các văn bằng, bảng điểm để đối chiếu và Đơn xin dự tuyển viết tay (khi được tuyển dụng mới  nộp  đầy đủ hồ sơ như quy định đối với hồ sơ gửi trực tiếp trên đây).

- Hạn chót nhận hồ sơ: từ ngày ra Thông báo này cho đến hết ngày 08/03/2011
           - Điện thoại liên hệ: 058.2215768.













                                                                                 GIÁM ĐỐC

Nơi nhận:
- P. TCHC TCT;

- Bộ phận CNTT TCT;

- Lưu: VT, TCHC.

PHỤ LỤC II

MẪU SƠ YẾU LÝ LỊCH
(Kèm theo Qui chế Tuyển dụng lao động của Tổng công ty Khánh Việt

ban hành theo Quyết định số 159 /QĐ-TCTKV  ngày 13/10/2010
của Chủ tịch Hội đồng thành viên Tổng công ty Khánh Việt)

CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

SƠ YẾU LÝ LỊCH
I. SƠ  LƯỢC BẢN THÂN

Họ và tên khai sinh: .......................................................Bí danh:...................

Họ và tên thường dùng: …..............................................................................

Ngày, tháng, năm sinh: ...................................................................................

Sinh quán: .......................................................................................................

Trú quán: ........................................................................................................

Thành phần gia đình: ......................................................................................

Thành phần bản thân: .....................................................................................

Dân tộc: ..........................................................................................................

Tôn giáo: ........................................................................................................

Đảng phái: …………………………………………………………………..

Nơi ở hiện nay: ...............................................................................................

.........................................................................................................................

Số điện thoại liên lạc: ……………………………………………………….

E-mail: ………………………………………………………………………
Nghề nghiệp hiện nay: ....................................................................................

Chức vụ đang làm: ..........................................................................................

.........................................................................................................................

Mức lương hiện tại:  Mã số ngạch: ........................ Hệ số: ............................

                                  Hưởng từ ngày .......... tháng ...... năm...........................

Trình độ học vấn: ............................................................................................

Trình độ chuyên môn, nghiệp vụ: ...................................................................

.........................................................................................................................

.........................................................................................................................

.........................................................................................................................

.........................................................................................................................

Trình độ Ngoại ngữ (Ghi rõ A, B, C Toic, Toefl, Ielts, khác): .......................

.........................................................................................................................

.........................................................................................................................

Trình độ tin học: .............................................................................................

.........................................................................................................................

Ngày vào Đoàn TNCS HCM: .........................................................................

Ngày vào Đảng CSVN:......................... Ngày chuyển chính thức:.................

Đã đi nước ngoài (ghi rõ tên nước, thời gian và l‎ý do đến): ..........................

.........................................................................................................................

.........................................................................................................................  ..................................................................................................................................................................................................................................................

II. QUAN HỆ GIA ĐÌNH, XÃ HỘI

(Phần này yêu cầu ghi rõ: Họ, tên, tuổi, nghề nghiệp của bố, mẹ, anh, chị, em ruột, vợ (chồng), con qua từng thời kỳ đến nay, làm gì, ở đâu?)

.........................................................................................................................

.........................................................................................................................

......................................................................................................................... .........................................................................................................................

.........................................................................................................................

.........................................................................................................................

......................................................................................................................... ......................................................................................................................... .........................................................................................................................

.........................................................................................................................

......................................................................................................................... ......................................................................................................................... .........................................................................................................................

.........................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

.........................................................................................................................

......................................................................................................................... .........................................................................................................................

.........................................................................................................................

.........................................................................................................................

......................................................................................................................... ......................................................................................................................... 

III. QUÁ TRÌNH HỌC TẬP VÀ CÔNG TÁC 

1. Quá trình học tập: 

- Phần học THPT: Thời gian? Trường nào ? ở đâu ? học lực lớp 10, 11, 12 

- Phần học Cao Đẳng - Đại học ... : Trường nào ? thời gian ? Loại hình đào tạo ? Kết quả tốt nghiệp 

2. Quá trình công tác: 


Xếp thứ tự thời gian từ gần đến xa. Ghi rõ tên công ty, địa chỉ, loại hình doanh nghiệp, ngành nghề kinh doanh chính, số lượng lao động, vị trí làm việc tại công ty.
.........................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................................................................

.........................................................................................................................

......................................................................................................................... ..................................................................................................................................................................................................................................................

.........................................................................................................................

.........................................................................................................................

IV. KHEN THƯỞNG, KỶ LUẬT

(Nói rõ l‎ý do, hình thức và thời gian được khen thưởng hoặc bị kỷ luật)

.........................................................................................................................

.........................................................................................................................

V. TỰ NHẬN XÉT  NĂNG LỰC, SỞ TRƯỜNG

.........................................................................................................................

.........................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

.........................................................................................................................

VI. CAM KẾT ( kèm theo):

.........................................................................................................................

................ngày........tháng.........năm 20.........

                                                                       Người khai k‎‎‎‎‎ý tên

XÁC NHẬN LÝ LỊCH:
.........................................................................................................................

.........................................................................................................................

.........................................................................................................................

......................................................................................................................... 

................ngày........tháng.........năm 20.........

                                                                       CHÍNH QUYỀN ĐỊA PHƯƠNG
PHỤ LỤC III

MỨC LƯƠNG HỌC VÀ THỬ VIỆC

(Kèm theo Qui chế Tuyển dụng lao động của Tổng công ty Khánh Việt

ban hành theo Quyết định số 159 /QĐ-TCTKV  ngày 13/10/2010
của Chủ tịch Hội đồng thành viên Tổng công ty Khánh Việt)

	TT
	Đối tượng áp dụng
	ĐVT
	Mức lương

	01
	Đối với lao động có trình độ chuyên môn đại học trở lên:

- Nhóm 1

- Nhóm 2

- Nhóm 3 


	Đồng/tháng
(26 công)
	Tối đa 3.000.000

Tối đa 3.500.000

Thỏa thuận



	02
	Đối với lao động có trình độ chuyên môn Cao đẳng:

- Nhóm 1

- Nhóm 2
	đồng/tháng
(26 công)
	Tối đa 2.800.000

Tối đa 2.400.000

	03
	Đối với lao động có trình độ chuyên môn Trung cấp, bằng nghề

- Nhóm 1

- Nhóm 2
	đồng/tháng
(26 công)
	Tối đa 2.400.000

Tối đa 2.100.000

	04
	Đối với lao động phổ thông
	đồng/tháng
(26 công)
	Tối đa 1.700.000


* Ghi chú:                                                                                           

- Ngoài mức lương trên người lao động được hưởng tiền ăn ca theo qui định hiện hành của Tổng công ty, của đơn vị.


- Trong thời gian học, thử việc người lao động không được hưởng khoản chi tiết kiệm quĩ lương, các loại bảo hiểm.
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Ảnh 4x6
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